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1. Cel i zobowigzanie
Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia stanowig podstawe dziatalnosci SafeQult Consulting.

Naszym celem jest wspieranie bezpiecznego prowadzenia prac poprzez identyfikacje
zagrozen, skuteczne zarzadzanie ryzykiem, rozwdj kultury bezpieczenstwa oraz praktyczne
stosowanie wymagan HSE.

Wierzymy, ze skuteczne zarzadzanie bezpieczenstwem wykracza poza formalng zgodnos¢ z
procedurami. Wymaga zaangazowania ludzi, odpowiedzialnego przywoédztwa, otwartej
komunikacji oraz podejmowania wtasciwych decyzji w codziennych dziataniach.

2. Zgodnosé i dobre praktyki

SafeQult Consulting zobowigzuje sie wykonywac swoje dziatania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, wymaganiami klientéw oraz witasciwymi standardami i dobrymi
praktykami branzowymi.

W dziatalnosci marine i offshore uwzgledniamy charakter operacji, wymagania projektowe
oraz uznane standardy i wytyczne branzowe odpowiednie do zakresu wykonywanych prac.

Zgodnos¢ traktujemy jako punkt wyjscia do bezpiecznego dziatania, a nie jego ostateczny cel.

3. Zarzadzanie ryzykiem

Zagrozenia powinny byc¢ identyfikowane, a zwigzane z nimi ryzyko oceniane przed
rozpoczeciem i podczas wykonywania prac.

Promujemy stosowanie skutecznych srodkéw kontroli ryzyka zgodnie z hierarchig srodkow
kontroli oraz regularng ocene ich skutecznosci.

W przypadku zmiany warunkéw, zakresu pracy lub pojawienia sie nowych zagrozen ocena
ryzyka powinna zosta¢ ponownie przeanalizowana.

4. Prawo do przerwania niebezpiecznej pracy
Kazda osoba powinna miec prawo i obowigzek zareagowania w przypadku stwierdzenia
sytuacji stwarzajacej bezposrednie lub nieakceptowalne zagrozenie.

SafeQult Consulting wspiera zasade Stop Work Authority oraz kulture, w ktérej przerwanie
pracy z uzasadnionych powodow bezpieczenstwa jest traktowane jako odpowiedzialne
dziatanie, a nie jako problem operacyjny.

Praca powinna zosta¢ wznowiona dopiero po wiasciwej ocenie sytuacji i wdrozeniu
odpowiednich srodkéw kontroli.
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5. Kultura bezpieczenstwa

Silna kultura bezpieczenstwa opiera sie na zachowaniach i decyzjach podejmowanych
kazdego dnia.

Promujemy srodowisko, w ktorym ludzie moga otwarcie zgtasza¢ zagrozenia, btedy,
niezgodnosci i obawy dotyczace bezpieczenstwa bez obawy przed nieuzasadnionymi
konsekwencjami.

Wspieramy przywodztwo oparte na zaangazowaniu, komunikacji, uczeniu sie oraz osobiste]
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo.

6. Zdarzenia, obserwacje i uczenie sie

Wypadki, zdarzenia potencjalnie wypadkowe, niebezpieczne warunki oraz obserwacje
dotyczace bezpieczenstwa powinny by¢ odpowiednio zgtaszane i analizowane.

Celem analizy zdarzen powinno by¢ nie tylko ustalenie bezposredniej przyczyny, lecz réwniez
identyfikacja czynnikéw organizacyjnych i systemowych oraz wyciggniecie wnioskow
zapobiegajacych ponownemu wystapieniu podobnych zdarzen.

SafeQult Consulting wspiera podejscie oparte na uczeniu sie i ciaggtym doskonaleniu.

7. Kompetencje i odpowiedzialnos¢
Bezpieczne wykonywanie pracy wymaga odpowiednich kompetencji, doswiadczenia i
Swiadomosci zagrozen.

Podejmujemy sie realizacji zadan odpowiadajgcych posiadanym kompetencjom i
kwalifikacjom oraz wspieramy rozwdj wiedzy i Swiadomosci HSE.

Kazda osoba uczestniczaca w realizacji prac powinna rozumiec¢ swoja role, odpowiedzialnosé
oraz srodki kontroli ryzyka zwigzane z wykonywanym zadaniem.

8. Ochrona srodowiska
Aspekty srodowiskowe stanowig integralna czesc zarzadzania HSE.

SafeQult Consulting wspiera zapobieganie zanieczyszczeniom, odpowiedzialne wykorzystanie
zasoboéw oraz ograniczanie negatywnego wptywu dziatalnosci na srodowisko.

Szczegotowe zobowigzania okresla SQ-POL-004 Polityka srodowiskowa.

9. Ciggte doskonalenie

Bezpieczenstwo wymaga ciggtego monitorowania, uczenia sie i doskonalenia.

Whnioski z audytdw, inspekcji, obserwacji, zdarzen oraz doswiadczen operacyjnych powinny
by¢ wykorzystywane do identyfikowania mozliwosci poprawy.

SafeQult Consulting zobowiazuje sie do ciggtego rozwijania wiasnych praktyk HSE oraz
wspierania klientow w budowaniu bezpiecznych, zgodnych i skutecznych srodowisk pracy.

10. Nasze zobowiagzanie

SafeQult Consulting kieruje sie zasadg, ze zadna dziatalnos¢ operacyjna ani cel biznesowy nie
powinny byc¢ realizowane kosztem bezpieczenstwa ludzi.
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Naszym celem jest taczenie doswiadczenia operacyjnego, zarzadzania ryzykiem i

praktycznego podejscia do HSE w celu wspierania organizacji w budowaniu trwatej kultury
bezpieczenstwa.

Bezpieczenstwo to nie tylko przestrzeganie zasad. To kwestia tego, jak ludzie mysla,
decydujj i dziataja.

ZATWIERDZENIE

Opracowat / zatwierdzit Funkcja

Przemystaw tobocki CEO 30.08.2026

SafeQult Consulting - office@safeqult.pl - +48 508 509 536 Strona 3



